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Diferencias entre Racismo y Discriminacidn:

Es importante reconocer que racismo y discriminacién no son sinénimos, por lo que es necesario
aprender a diferenciarlos.

De acuerdo a las lecturas realizadas y los videos revisados esto es lo que entendi por racismo y
discriminacién:

Racismo. Es una forma de pensar, sentir y actuar en la que las personas se siente superiores a otras
basandose en la idea de la clasificacion de los seres humanos a partir de la pertenencia a
determinadas “razas”. La apariencia fisica la asocian con ciertas capacidades cognitivas, morales y
habilidades fisicas. Asi entonces, se jerarquizan los grupos humanos a partir de estos aspectos fisicos
relacionados a un tipo de “raza”. Poniendo en la escala mas alta de la jerarquia a la las personas
blancas y en la menor escala a las personas negras.

Discriminacidn. Es una accidn ejercida a otra persona por distintos factores: discapacidad, color de
piel, género, nivel educativo, socioecondmico, lugar de residencia, forma de vestir, forma de hablar,
etc. Es una practica muy difundida, cotidiana y frecuente.

Algo que tienen en comun el racismo y la discriminacién es que los dos son aprendidos, por lo que
los podemos desaprender.

El racismo y la discriminacion son ejercido individual y colectivamente y suelen estar en las
estructuras que conforman una sociedad: familia, escuela, instituciones politicas vy
gubernamentales.



Notas periodisticas:
Lanzan platano a Dani Alves y el jugador del Barza se lo comié.

La nota periodistica sobre el jugador brasilefio Dani Alves, nos narra los hechos ocurridos en un
partido de futbol entre el Barza y los hinchas del Villareal. A mi parecer, fue un acto de racismo
cometido por alguna persona que se encontraba presente en dicho evento deportivo.

Pienso que los aficionados se sienten ofendidos porque van perdiendo en su propia casa, el punto
mas algido de demostracion de racismo es que la persona que lanzd el platano a la cancha se siente
superior al deportista brasilefio. Dando a entender con esta accidn que el jugador es un “primate”.

Por otro lado, la reaccién del jugador Dani Alves sobre la accidn realizada por una persona del equipo
contrario demostrd a mi parecer que no le afecté la accidn ocurrida. Pudiéramos pensar que tiene
una autoestima bien definida y ya no le afectan ese tipo de acciones, seguramente ha pasado por
todo un proceso donde ha aprendido a trabajar y superar este tipo de actos. El comerse el platano
también pudiéramos pensar es una accién de tomarselo como diversiéon o no tener miedo o estar
provocando al aficionado.

Causan indignacion comentarios racistas contra la actriz indigena Yalitza Aparicio, de la cinta
Roma

En esta nota periodistica lo que podemos ver es una serie de acciones realizadas hacia la actriz
mexicana Yalitza Aparicio de la cinta “Roma”. Se ejercen actos discriminatorios y racistas en su
contra por el simple hecho de sentirse superiores a ella, por ser una persona indigena, por su
apariencia fisica, por ser mujer y porgue creen o piensan es una persona inferior a ellos.

Otro acto cometido hacia la actriz de la cinta “Roma” es el clasismo por los comentarios tan
desagradables que realizan sobre ella. Se sienten econdmica y socialmente superiores. Para ellos
una persona del “servicio doméstico”, el cual realiza Yalitza Aparicio en su actuacion, una persona
de origen indigena jamads podra tener los privilegios, el poder adquisitivo y podra usar las ropas de
disefador que la chica porta en sus entrevistas y presentaciones. Es impensable que eso pueda
ocurrir, por lo tanto, se sienten ofendidos y cometen actos ofensivos, discriminatorios, clasistas y
racistas en su contra.

Si bien es importante sensibilizarnos ante este tipo de situaciones que ocurren en nuestra vida
cotidiana, es cierto como comentan en la lectura obligatoria “¢Qué es y como se manifiesta el
racismo?” este tipo de practicas estdan muy interiorizadas y en algunos casos disfrazadas por
discursos vy justificaciones mal infundadas, aprendidas y alentadas para seguirlas perpetuando
indefinidamente. Los actos de racismo y discriminaciéon que ejercemos en la vida cotidiana son
“ejercidos, pensados, sentidos y actuados” por nosotros los humanos para accionar dominio, poder
y control sobre el otro y van mas allda de ejercerlos individualmente, también son ejercidos
colectivamente para continuar con ciertas prdcticas de poder que consideran jerarquicamente
superiores a unas personas.

Elaborado por Nury Quiroz Gutiérrez.



