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Racismo y discriminación, encuentros y diferencias. 

Por racismo podemos entender  la practica respaldada por ideologías, formas de pensar 

y de sentir en función del concepto raza y de las clasificaciones que de este deriva; uno 

de los elementos más importantes en el terreno del racismo son los efectos en la 

invisibilización violencia, degradación y obstaculización de derechos y deshumanización 

hacia un amplio universo de personas que esto genera, ya que a través de esta forma 

de entender lo humano se jerarquiza de forma arbitraria entre una supuesta raza y otra. 

El racismo encuentra su punto de partida en el concepto raza, el cual es un término 

persistente ya que fue promovido a mediados del siglo XVIII, como una forma de 

categorizar seres humanos, basado en características visibles y generalizables, así como 

su lugar de procedencia; a partir de esta limitada forma de entender la diversidad humana 

fue que se le fueron integrando atribuciones o tanto físicas, intelectuales, morales, etc.  

A razón de la ilustración se pretendió respaldar el concepto raza por medio de la ciencia, 

misma que desde su construcción se produjeron varios errores, ya que el supuesto 

respaldo se generó desde una visión etnocéntrica de la realidad, desde lo europeo y 

encontrando caminos que justificaban la explotación, esclavitud, genocidio, intento de 

exterminio de las “razas” no europeas. 

La cientifizacion del planteamiento racial llevo al surgimiento de las teorías eugenésicas, 

de las que derivaron prácticas de higiene social y producción de “pureza” racial, que 

trajeron como resultado el holocausto judío perpetrado por la Alemania Nazi como uno 

de los ejemplos ,mas visibles. Después de la segunda guerra mundial y de sus resultados 

fue que se puso especial énfasis en abandonar los planteamientos que encuentran sus 

fundamento en el concepto raza y que se comenzó a legitimar la producción científica 

que indica la inexistencia de las razas humanas. 

No obstante, lo anterior, el termino raza en la actualidad cuenta con una invalidez 

científica y es un concepto políticamente incorrecto, a pasear de esto, el racismo pervive 

en personas recalcitrantes que insisten en la existencia de razas y que curiosamente a 

la que ellos dicen pertenecer es la mas pura y capaz; hasta encontrarse inserto en el 



inconsciente colectivo de las personas, en sentido común, en chistes, en contenidos 

publicitarios y de entretenimiento, etc. De echo es probable que todos hayamos emitido 

razonamiento, comentarios o actitudes racistas. El racismo es una impronta occidental, 

de la cual nos ha costado emanciparnos.  

Para encontrar en donde se encuentran el racismo y la discriminación, debemos 

entenderlos como conceptos distintos; discriminar puede definirse como distinguir, como 

cuando limpiamos el frijol y quitamos las piedras del grano, en ese sentido podemos 

encontrar una forma neutra del término, pero cuando la distinción se hace tomando como 

referencia las categorías revisadas en párrafos anteriores, referentes a un constructo 

conocido como raza, distinción por medio de la cual se obstaculiza el ejercicio de 

derechos, acceso a bienes, vida digna, invisibilizacion, etc. Podemos hablar de 

discriminación racista.  

Racismo y discriminación son distintos, ya que la segunda suele encontrarse con muchas 

otras formas de opresión, como la de género, clase, edad; y la discriminación racista es 

una forma muy especifica de proceder.  

A continuación, analizaremos un caso de racismo y otro de discriminación.  

1.- Rigoberta Menchu es expulsada por erro de un hotel en Cancún.  

En esta nota nos encontramos con un ejemplo de racismo, ya que se puede interpretara 

que la forma en la que vestía, sus rasgos físicos y posiblemente su forma de hablar y 

dirigirse fue por lo que se le ubico como vendedora ambulante; ya que en la forma de 

conocer la realidad y concebir el mundo que les rodea a muchas personas , el lugar de 

una persona no blanca, indígena es como vendedora ambulante, como indigna de 

presentarse en determinados recintos.   

2.- 5 tuits sobre al abuso a la periodista Andrea Noel. 

En esta nota lo que encontramos en un caso claro de discriminación de género, ya que 

en el video se logra ver como la victima de abuso sexual, es atacad por un hombre. 

Derivado de esto ella decide hacer una denuncia ante autoridades y publicar en la red 

social Twitter lo sucedido, lo que derivo en varias agresiones y amenazas, sufriendo una 



revictimización por parte de los uauarios. En donde se ponía en duda la veracidad del 

video, si ella lo merecía por su forma de vestir, hasta se menciono que fue fabricado.  
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