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En simples términos el racismo es “un sistema estructural de organización de la

vida social y el ejercicio de poder de unos grupos que se consideran racialmente

superiores o otros” (Gall, et. al p. 7). Los términos claves que se presentan en la

definición posterior son: sistema estructural y el ejercicio de poder. De la misma manera

que la discriminacion, el racismo es una “forma de pensar, sentir, y actuar” (Gal et. al.

p.8), pero a diferencia de la discriminacion el racismo es específico a la diferencia

humana a la que se ha llamado "raza"' (Gal et. al. p. 8). La discriminacion es definido

como “un acto o un conjunto de prácticas concretas que niegan o limitan la igualdad de

trato para una persona o grupo de personas” (Gat et. al. p.34). Aunque la

discriminacion niega o limita la igualdad de trato, es importante diferenciar entre

racismo que además de negar o limitar la igualdad de trato, específicamente niega o

limita la igualdad de trato basado un jerarquía de “razas,” y niega o limita el acceso a

recursos sociales.

La nota que trata sobre la discriminacion contra la actriz Yalitza Aparicio es un

ejemplo de racismo. Específicamente esta nota es un ejemplo del sentir, pensar, y

actuar desde la posición que hay “razas” humanas, y que unas son superiores que

otras. Una cibernauta mencionó en twitter “me dio asquito” (Amézquita Pino, 2018) al

referirse a la actriz en una portada de revista luciendo marcas de lujo. Al solo terminar

el ejemplo que el uso del adjetivo “hasco” para describir a la actriz fuera un ejemplo de

discriminacion, pero añade la cibernauta, “Gucci no puede vestir ropa con ese tipo de

morfología (Amézquita Pino, 2018).” Esta segunda parte nos da entender que la

cibernauta piensa que le “morfología” de la actriz es inferior a otras “morfologías,” esta

discriminacion se convierte a racismo cuando deducimos que la cibernauta tiene una

forma de pensar que le otorga características de fisionómicas y la jerarquiza.

Al contrario del ejemplo de la actriz Aparicio, la segunda nota sobre trato del el

empresario mexicoamericano Gordon Hamby es un ejemplo de discriminacion. Como

describe la nota, el empresario Hamby fue discriminado por su aspecto anglosajón,

aunque al igual que el racismo la discriminacion es un sentir, pensar y forma de actuar
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que limitan el trato de unas personas, este trato desigual no trabajo en conjunto con un

sistema estructural. Como relata la nota, aunque el empresario fue tratado diferente por

su complejo anglosajón, no se le negaron acceso a recursos económicos, como las

instituciones de educación superior (EFE, 2014). La diferencia clave entre el racismo y

la discriminacion es el conjunto de prácticas que mantienen y refuerzan los sistemas

estructurales.
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