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Guia de uso de la plataforma virtual

Diplomado en linea

Racismo y Xenofobia vistos desde México

I. Sobre la plataforma virtual y forma de trabajo

Este es un Diplomado auto-instructivo que se realiza a través de aula virtual que
consiste en una plataforma donde las personas participantes podran acceder
facilmente a los contenidos y recursos en pantalla, disponible las 24 horas, todos
los dias de la semana. En cada sesion deberan revisar las lecturas obligatorias,
los recursos multimedia y realizar las actividades y tareas asignadas a un ritmo
flexible, completando entre 8 y 10 horas de trabajo semanales.

El Diplomado esta formado por seis modulos de trabajo que se abriran de manera
subsecuente en la plataforma. Al acceder a cada modulo podran ver y descargar
Su propio programa y calendarizaciéon. Las y los estudiantes podran avanzar a su
propio ritmo en cada maédulo.

Cada estudiante tendra una asesora designada desde el inicio, quién mantendra
seguimiento continuo con las y los estudiantes a través de correo electronico, a fin
de conocer sus avances, atender sus dudas y comentarios sobre contenidos,
actividades y tareas, asi como apoyarlos en la elaboracion de sus proyectos y
ensayos finales.

A lo largo del curso, habra sesiones sincronicas a través de la plataforma Zoom
donde se resumiran los contenidos de las sesiones y se podran resolver dudas y
comentarios especificos. La asistencia a estas sesiones forma parte del curso y
son un espacio de intercambio muy provechoso, ademas en algunas de ellas nos
acompanfaran especialistas en los temas vistos en el médulo.

Las personas participantes contaran con soporte técnico continuo por correo
electrénico y teléfono para garantizar el acceso a los contenidos y recursos de la
plataforma.

Recomendaciones préacticas

e Cada moddulo cuenta con un numero distinto de tareas. Al final de algunas
sesiones encontraras las instrucciones de las tareas y un botén para
subirlas. Todas las tareas son obligatorias. Para aprobar el Diplomado
deberas contar con 80% de las tareas entregadas y aprobadas (ver criterios
de evaluacion mas adelante).

e Sibien les recomendamos mandar sus tareas de manera semanal para que
puedan recibir un mejor seguimiento y retroalimentacion por parte de sus



asesoras, la unlca fecha I|m|te obllgatorla parala entrega de tareas es el
altimo dia de cada médulo.

Es importante que las tareas se apeguen a las consignas establecidas para
cada una de ellas, por ello recomendamos leer detenidamente y seguir al
pie de la letra las instrucciones como aparecen en cada sesion. En caso de
gue consideres que una instruccion o consigna no es lo suficientemente
clara puedes escribir a tu asesora para obtener orientacion al respecto.

Las tareas deben ser enviadas de acuerdo a los requisitos de formatos
(explicitos en esta guia), con tu nombre tanto en el cuerpo del documento
como en el nombre del archivo Word. Es obligatorio citar y referir las
fuentes, documentos, bibliografia y hemerografia correctamente en el
documento, asi como atenerse al niumero de paginas establecido en la
instruccion.

Esté estrictamente prohibido el plagio. En caso de identificarse plagio
en tareas o0 ensayos, el comité académico analizara a detalle el caso y
el o la estudiante podra perder su derecho a diploma. (Este
procedimiento se realizard& en concordancia con los criterios
establecidos por la UNAM para sancionar los casos de plagio).

Recibiras una retroalimentacion de cada una de tus tareas por parte de tu
asesora sobre el mismo documento que adjuntes. Las retroalimentaciones
estan pensadas por un lado, para reforzar lo aprendido en la sesidn a partir
del ejercicio de la tarea, y por otro para sugerir recursos que puedan
ampliar lo comentado en la tarea. No es necesario que des respuesta a las
retroalimentaciones, a menos de que te queden dudas al respecto.

Cuando una tarea no es aprobada se te indicara explicitamente en la
retroalimentacion. En estos casos, deberas contestar obligatoriamente a los
comentarios y preguntas que plantee tu asesor o asesora a través del
correo electrénico. Solo cuando se hayan respondido a las anotaciones de
los asesores, la tarea podréa ser considerada como aprobada.

El objetivo de los foros de dudas y comentarios, foros de actividad y
sesiones de Zoom es que podamos reflexionar juntos acerca de
cuestiones planteadas en las sesiones o manifestar dudas de cada sesion.
La participacion en estos espacios no es obligatoria sin embargo
sugerimos ampliamente que asistan y participen.

Si tienes alguna pregunta especifica para alguno de las o los especialistas,
hazlo explicito en tu comentario en los Foros. El equipo de asesoras le hara
llegar el planteamiento al especialista en cuestion y procurara obtener de él
o ella una respuesta que serd posteada en el foro. En caso de no obtener
respuesta, el equipo de asesores contestara lo planteado por el o la
estudiante.



Il1. Calendario modular, 2024-1

ago-23
Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31
sep-23
Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
oct-23
Lunes | Martes | Miércoles [ Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
nov-23
Lunes | Martes | Miércoles [ Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
1 2 3 4 5
6 7 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19

dic-23
Lunes | Martes | Miércoles [ Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17




Semestre 2024-1
Mddulo 1

Maddulo 2
Modulo 3

Modulo 4
Moddulo 5
Modulo 6

Entrega de trabajos finales

IV. Recursos multimedia y materiales digitales

Cada sesion de aprendizaje del Diplomado cuenta con una serie de recursos
multimedia y materiales digitales elaborados o recomendados por los especialistas
en cada tema.

Para poder acceder a los materiales s6lo es necesario dar clic en el Mddulo
correspondiente y posteriormente avanzar en cada una de sus sesiones en orden

Sesiones .

Modulos

MODULO 1 MODULO 2

Este Modulo es tednco-conceptual y metodol

ogico Este Mddulo aborda




y recorrer Ia pantalla de arrlba haC|a abajo dando C|IC dlrectamente en los botones
de lecturas, foros o en los videos.

A continuacion, enlistamos y describimos el tipo de materiales a los que podras
acceder y como se visualizan en la plataforma virtual.

1. Capsulas introductorias: En ellas las asesoras presentan cada maddulo, los
objetivos y sintetizan los contenidos del mismo. Duracién aproximada: 10 min.

2. Lecturas y documentos de trabajo: Con lecturas nos referimos a los textos,
articulos y/o fragmentos de libros originales de los autores, algunas de caracter
obligatorio y otras de caracter recomendado. Los documentos de trabajo son
sintesis elaboradas por el equipo académico del Diplomado a partir de los textos
originales para su mejor comprension. Para abrirlos y descargarlos sélo es
necesario dar clic en el boton azul de “ver lectura”.

LECTURAS OBLIGATORIAS

LECTURA RECOMENDADA

Z3. ciencia y sociedac

Peter Wade

La genética descalifica el Cémo la genética esta Cémo no hablar de “raza” y
concepto de raza cambiando nuestro genética

entendimiento de la “raza”
Natalie Angier Carta abierta a Reich

David Reich

m m

3. Conferencias. Los especialistas exponen los conceptos centrales o generales
de las sesiones a los estudiantes a manera de clase virtual. Duracién aproximada
20-30 minutos.
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CONFERENCIA
Xenofobia y Nacionalismos en el siglo XIX
Tomas Pérez Vejo

ta
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Xenofobia y Nacionalismo del sigio XIX - Tomas Pérez Vejo

4. Entrevistas. Los especialistas explican temas especificos o casos concretos de
las sesiones.. En ocasiones se trata de compilaciones de entrevistas realizadas a

varios especialistas sobre el mismo tema. Duracion aprox. 10-15 minutos.

ENTREVISTA

Una vision critica de |a interseccionalidad desde Meéxico

- SN
DOCUMENTAL

Islamophobia Inc. / Al-Jazeera

ia
b

2018: Islamophobia Inc_subtitulos en espaiiol

5. Videos,

el ISLAMOP::0BIA INC

Subtitulos en castellano

D

ALJAZEERA

documentales. Se trata de materiales audiovisuales de apoyo que sirven
para ofrecer ejemplos o profundizar en casos del tema analizado en las






6. Otros materiales de apoyo didactico como infografias, tablas, gréficos,
galerias de imagenes, comics, etc.

INFOGRAFIA
Variacion biocultural humana

-

VARIACION BIOCUITURAL HUMANA
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V. Modalidades de participacién
Las modalidades de participacion de las y los estudiantes seran las siguientes:

1. Tareas. Se entregaran de manera individual con fechas limites de entrega
definidas en el programa de cada Mddulo. Las tareas deberan ser “subidas” a la
plataforma del diplomado haciendo clic al botén “Subir archivo” que se encuentra
al final de la sesion. Las instrucciones de las tareas estaran claramente indicadas
en la plataforma. Deben entregarse segun los lineamientos de formato descritos
en la segunda parte de esta guia. Las asesoras revisaran cada tarea, les
ofreceran comentarios y retroalimentacion personal a las y los estudiantes y las
evaluaran como aprobadas o no aprobadas. Son de caracter obligatorio.



TAREA

Distinguiendo entre discriminacion y racismo

<
A2

Instrucciones:

Lee las siguientes notas periodisticas y elige tres de ellas. En una cuartilla como maximo, refiexiona acerca de si, en cada una de ellas, se aborda un tema de racismo o de

discriminacion, y justifica tu respuesta

Adjunta tu tarea a continua

Fecha de entrega: 29 de agosto

Links a las notas:

Permitir Subir Archivos

| Seleccionar archivo | No se eligio archivo CARGAR

Maximum upload file size: 10mb Allowed file types: pdf, xIs, jpg, png, doc, docx, xisx

2. Actividades. Estan disefiadas para que las y los estudiantes refuercen los
conocimientos adquiridos mediante dinamicas grupales que se realizan en foros
de actividad que estaran abiertos durante todo el tiempo que dura cada modulo.
Son de caracter optativo.

ACTIVIDAD
llustra graficamente la interseccionalidad
da
»

Instrucciones:

Considerando la teoria de la interseccionalidad, reflexiona criticamente acerca del cruce de relaciones de poder en el que te ubicas personalmente y cémo han resultado
en una combinacion particular de opresiones y privilegios. Puedes usar cualquiera de las metaforas explicadas por Raquel Platero Méndez en su texto para ilustrar
graficamente tu caso. Comparte la imagen en el Foro, sin dar una explicacion de la misma.

£ Foro de discusion

3. Sesiones grupales de Zoom: Las asesoras propondran sesiones de Zoom
grupal que no excedera las dos horas de duracién. Estas tienen por finalidad
fomentar la convivencia entre las y los estudiantes, ademas de darle un caracter
mas amable a la educacion a distancia. En estas sesiones, las asesoras podran
plantear reflexiones sobre algunos temas que no aparezcan en plataforma y



responderan dudas puntuales.

La sesiones se realizaran los dias miércoles de 19:00 a 21:00 hs. de acuerdo al

siguiente calendario

Mes Dia
Agosto 16, 23, 30
Septiembre 6,13,27
Octubre 11, 25
Noviembre 8 22
Diciembre 6, 20

4. Sesiones de asesoria: Las asesoras tendran comunicacion continua via correo
electronico con todos los y las estudiantes. Ademas, podran agendar reuniones de
trabajo personalizadas via Zoom o Google Meets para dar seguimiento y discutir
los avances de sus proyectos finales. Su caracter es optativo, sin embargo se
recomienda aprovechar la asesoria personalizada.

5. Boton de chat: La pagina del Diplomado cuenta, en su esquina inferior
izquierda, con un botdén que abre automéaticamente un chat de soporte técnico.
Este chat es revisado constantemente por el servicio técnico y sirve para guiar
a los y las estudiantes con las dudas que puedan tener de la operacion de la
plataforma. Cualquier malfuncionamiento de la plataforma o de la cuenta de
usuario pueden ser consultadas en este boton.

Acceder a Diplomado

Virtual

Da click para acceder al

Diplomado virtual

Recomendaciones

Catalogo de publicaciones

------
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VI. Formato de tareas y ensayos finales

Todas las tareas y ensayos finales deberan ser realizados en Word y cargados en
la plataforma.

Para realizar cualquier escrito se utilizara fuente Arial, tamafio 12, interlineado 1.5
y parrafo justificado.

Los archivos de Word deberdn nombrarse con el nombre del o de la estudiante,
seguido del ndamero de modulo y de sesibn (Por ejemplo:
JuanaJimenez_mod1_sesion 1.2).

Esté estrictamente prohibido el plagio. De encontrarse plagio en las tareas o
en el ensayo final, el comité académico analizard a detalle el caso y el o la
estudiante podré perder su derecho a diploma.

VIl. Formato de las citas en el texto

En el texto, cuando hagas uso de un concepto, idea, frase, argumento de un autor,
agrega siempre en paréntesis el apellido del autor o autora (no el nombre), el afio
de la publicacion de su texto y la pagina en la que aparece desarrollado el
concepto. Ejemplo: (Sieder, 2011: 36).

VIIl. Formato de la bibliografia citada

A continuacién presentamos el formato APA de cita, esta es tan solo una sugerencia de
uso, puede emplearse otro formato (p.e. Chicago), es indispensable que todas las citas y
parafrasis empleadas en las tareas y ensayos estén referenciadas.

Para libros:

Apellidos del autor, nombre del autor (afio de publicacion) Titulo del libro (en
cursivas). Ciudad de impresion: Editorial

Ejemplo:

Veldzquez Maria Elisa y Gabriela lturralde (2012) Afrodescendientes en México:
una historia de silencio y discriminacion. Ciudad de México: CONAPRED/INAH

Para capitulos de libro:

Apellidos del autor, nombre del autor (afio de publicacion) “Titulo del capitulo” en:
Nombre y apellidos del editor o coordinador (editor/coordinador) Titulo del libro (en
cursivas). Ciudad de impresién: Editorial, paginas

Ejemplo:

lturriaga Acevedo, Eugenia (2016) “Racismo y discriminacion. Los discursos de
poder en la prensa en Yucatan” en: Ana Bella Pérez Castro, Patricia Martel y
Elizabeth Alhibe (editoras) Lenguajes del poder. Ciudad de México: UNAM, pp.



SANANE
211-232.

Para articulos académicos:

Apellidos del autor, nombre del autor (afio de publicacion) “Titulo del articulo” en: Nombre
de la publicacion (en cursivas), volumen, nimero, paginas.

Ejemplo:

Wade Peter, Carlos Lopez-Beltran, Eduardo Restrepo y Ricardo Ventura Santos
(2014) “La matriz de lo hereditario. Raza, genética e identidad mestiza” en:
Interdisciplina. Racismos, vol. 2, nim. 4, pp. 63-71.

Para articulos obtenidos de revistas en linea:

Apellidos del autor, nombre del autor (afio de publicacion) “Titulo del articulo” en:
Nombre de la publicacion (en cursivas), volumen, nimero, paginas. Revista en
linea consultada en fecha; en direccidn electronica

Ejemplo:

Carlos Fregoso, Gisela (2014) “Diferencia y racismo en la politicas de educacién
superior: el caso de la Universidad de Guadalajara, Jalisco, México” en: Voces y
silencios, vol. 5, num. 2, pp. 172-205. Revista en linea consultada el 3 de julio de
2018 en: https://revistas.uniandes.edu.co/doi/pdf/10.18175/vys5.2.2014.05

Para videos en linea:
Nombre del video. Consultado en fecha; en direcciéon electrénica.
Ejemplo:

The west was built in racism. It's time we faced that. Consultado el 3 de julio de 2018 en:
https://www.youtube.com/watch?v=aR803KRhcj8

Para articulos periodisticos:

Apellido, nombre del autor (fecha) “Titulo del articulo”, en Nombre del periddico
(en cursivas), recuperado de link.

Ejemplo:

Angier, Natalie (2000), “La genética descalifica el concepto de raza”, en El pais,
recuperado de https://elpais.com/diario/2000/09/13/futuro/968796001_850215.html
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IX. Criterios de Evaluaciéon

La evaluacién de cada médulo serd cualitativa. En ella se valorara una lectura
detallada de la bibliografia, el analisis critico de los materiales de cada sesion, el
uso correcto de los conceptos presentados y la argumentacion adecuada en sus
respuestas en los foros, actividades y tareas.

Las tareas seran evaluadas de acuerdo a los criterios que se presentan en las
tablas de actividades de cada programa modular y podran recibir las siguientes
calificaciones:

Equivalencia del puntaje de la

calificacion

MB(Muy bien), 90-100

B(bien), 70-89

S(Suficiente). 60-70

NA (No 0-59

aprobado)

NP Cuando no
se
presenten
las tareas.

La participacion en los Foros de Actividad y sesiones de Zoom no ser& evaluada.

Para obtener derecho a diploma y acreditar el Diplomado sera necesario
contar con el 80% de las tareas de los cinco modulos tedricos aprobadas. La
entrega y aprobacion del trabajo final (médulo 6) es requisito indispensable
para aprobar el Diplomado.

El trabajo final serd evaluado de acuerdo a los lineamientos que se presentaran
en el Programa Modular 6 y podréa recibir las siguientes calificaciones: MB (Muy
bien), B (bien), S (Suficiente).

Podras dar seguimiento a tus calificaciones a través de la plataforma, para ello deberas

entrar a la pestana “Mi Perfil”



1. Para las dudas acerca de la plataforma favor de comunicarse al correo
soporte@surxe.org o usar el boton de Chat.

2. Para las dudas tedricas o de contenido favor de comunicarse con su asesora a
los correos correspondientes:_jimena@surxe.orq y gabriela@surxe.org
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